
2e édition

P R É S E N TAT I O N

RENCONTRES HAVRAISES DES MÉTIERS
MARITIMES INNOVANTS ET D’AVENIR

LE HAVRE
CARRÉ DES DOCKS 
22 / 23 / 24 FÉVRIER 2024
ENTRÉE GRATUITE

United know-howCOFINANCÉ PAR L’UNION EUROPÉENNE



3 jours de rencontres à la découverte des métiers, des 
formations et des innovations du secteur maritime 
et industrialo-portuaire havrais, une filière d’avenir 
tournée vers l’Europe, fortement engagée dans la 
réduction de son impact environnemental.

LES OBJECTIFS PRINCIPAUX SONT : 

Découvrir les opportunités, les richesses, 
les connexions et les success-stories de la 
place portuaire Havraise qui représente 32 
Milliards d’euros d’exportations et qui place la 
Région Normandie comme la deuxième Région 
d’exportation de France (source : INSEE). 

Réunir sur un même espace propice à un évènement 
grand public, les organismes de formation, les 
employeurs de cet écosystème et leurs futurs 
collaborateurs (collégiens, lycéens, étudiants, 
personnes en réflexion sur leur avenir, parcours 
professionnel ou en recherche de mobilité). 

Valoriser la filière, son dynamisme, ses activités, 
ses perspectives, son engagement en faveur de la 
transition énergétique. 

Les LH Port Days sont plus qu’un salon : c’est un 
lieu aménagé et animé de façon à favoriser les 
échanges, créer une émulation pour une véritable 
expérience positive par des animations, ateliers, 
tables rondes, témoignages, conférences, speed 
meetings et bien d’autres activités. 

Organisés sur 3 jours, jeudi, vendredi et samedi, 
les LH Port Days permettent à tous les publics de 
profiter de la concentration des informations et de 
la disponibilité des acteurs. 

Cette deuxième édition mettra l’accent sur 
l’attractivité du secteur en termes d’innovations 
et de transition énergétique. Animations, tables 
rondes, échanges de proximité, la thématique sera 
traitée sous de multiples formes afin de donner 
envie de découvrir une filière innovante, durable 
et faire naître des vocations.

LE CONCEPT



Pour toutes celles et ceux qui se questionnent sur 
leur orientation, leur évolution de carrière, les 
LH PORT DAYS seront l’occasion de découvrir, ou 
mieux connaître : 

•  Une filière innovante et en perpétuel mouvement, 
qui se réinvente pour faire face au défi 
énergétique,

•  La nature et la diversité des métiers proposés, 
notamment dans un contexte de transition 
énergétique,

•  L’offre de formation du territoire pour la filière, 
de l’infra BAC au BAC + 5 qui constitue une 
richesse locale avérée.

Et susciter des vocations !

Pour les entreprises engagées dans l’avenir, 
l’évolution de ses métiers et process, dans 
l’innovation au quotidien et la transition 
énergétique : 

•  Valoriser une filière innovante, engagée dans le 
défi énergétique, ses métiers et ses opportunités 
de carrières,

•  Encourager les échanges et les partenariats 
entre les professionnels et acteurs du secteur,

•  Présenter et promouvoir les métiers, 
les carrières, les postes à pourvoir et 
l’accompagnement dédié aux salariés 
recrutés (parcours d’intégration, alternance, 
apprentissage, formation continue 
complémentaire…),

•  Exposer leur démarche RSE, leurs innovations et 
leurs actions éco-responsables,

Et rencontrer vos partenaires de demain !

LES OBJECTIFS Pour les organismes de formation, écoles, 
acteurs de l’enseignement supérieur :

•  Mettre en avant, en amont de la clôture de 
ParcourSup, le panel de formation (initiale 
et continue) du territoire, dense, diversifié 
et complémentaire, proche des besoins 
des entreprises,

•  Présenter les passerelles entre les cursus 
qui favorisent l’évolution des carrières,

•  Orienter les candidats vers des solutions 
concrètes pour réaliser leur projet 
professionnel,

•  Les inciter à développer leur offre de 
formation dédiée à notre filière en 
continuant d’investir dans de nouveaux 
cursus.

 

Et dynamiser les échanges entre les 
entreprises et les organismes 
de formation !

Pour les partenaires institutionnels 
engagés dans l’éducation, la formation 
professionnelle et le développement 
économique du territoire :

•  Accompagner la promotion de notre 
territoire par un évènement phare, dédié 
au secteur du transport international et à 
ses composantes,

•  Promouvoir l’importance stratégique et 
économique de la filière, particulièrement 
dans un contexte de transition 
énergétique,

•  Valoriser les avancées, les innovations et 
tout type d’action / projet durable d’un 
secteur dynamique et attractif,

•  Démontrer, une nouvelle fois, notre force 
de mobilisation commune.

Et rayonner ensemble !



« Nos activités sont parmi celles qui font 
le plus d’efforts pour diminuer l’impact 
environnemental. Cette responsabilité est 
aussi sociale via des parcours professionnels 
riches et multiples et un souci permanent de 
la santé et sécurité au travail. »

« L’environnement maritime est riche et 
dispose d’un panel de métiers passionnants, 
à la pointe de l’innovation. Nous sommes 
passionnés par ce que nous faisons au 
quotidien. Nos activités nous permettent de 
nous challenger et de donner le meilleur de 
nous-même. »

TÉMOIGNAGES
LES EMPLOIS ET LES MÉTIERS VUS PAR LES SALARIÉS 

ET LES ENTREPRISES DU SECTEUR

« Nous devons travailler ensemble pour être 
plus performants. La complémentarité de 
nos activités nous permet d’apporter une 
offre diversifiée et un service de qualité aux 
clients. »



 3 JOURS DE RENCONTRES ET D’ÉCHANGES

 88 EXPOSANTS

 4000 VISITEURS

 50 INTERVENANTS

 17 PARTENAIRES

Promouvoir la filière et son offre 
de formation

Sur plus de 2000m2, les organismes de formation et les 
employeurs du secteur se sont réunis pour valoriser la 
filière, donner à découvrir la richesse du secteur, créer 
du lien et l’envie de rejoindre une formation ou une 
entreprise dans le cadre d’une formation initiale ou 
continue.

Dans un lieu aménagé pour favoriser l’émulation, 
l’ambition fut de mettre en lumière les opportunités, 
la diversité, les connexions et les success-stories de la 
place portuaire havraise qui représente 32 milliards 
d’euros d’exportations et qui positionne la Région 
Normandie comme la deuxième Région d’exportation 
de France (sources : INSEE).

Susciter des vocations

Les LH Port Days ont accueilli lycéens, étudiants, 
personnes en réflexion sur leur avenir, leur parcours 
professionnel ou en recherche de mobilité.

Les 4000 visiteurs ont pu bénéficier de conseils, 
d’informations pratiques, d’échanges privilégiés à 
travers leur participation aux tables rondes, à des 
visites coorganisées par l’UMEP avec LH PORT CENTER, 
le Comité local École-Entreprise (CLEE), Pôle Emploi 
et la Mission locale, l’échange avec les exposants et la 
participation aux différents ateliers et animations.

LH PORT DAYS 2023 

ILS NOUS ONT SOUTENUS 
EN 2023

COFINANCÉ PAR L’UNION EUROPÉENNE

MERCI À :



Vous êtes un professionnel du secteur maritime, 
industrialo-portuaire et logistique et vous innovez 
dans votre domaine pour répondre aux exigences 
du marché, vous avez engagé une politique du 
changement pour faire face au défi énergétique, 
vous recrutez dans des entreprises du secteur, 
vous souhaitez afficher votre dynamisme, vos 
innovations, votre engagement et vos offres ?

Contactez-nous pour échanger sur vos attentes 
et définir le format de votre présence sur le salon 
(stand, conférence, atelier…).

Contact exposants : 
contact@lhportdays.fr

DEVENIR EXPOSANT



LH PORT DAYS EST UN ÉVÉNEMENT PORTÉ PAR L’UMEP 
CONTACT : contact@lhportdays.fr 02 35 19 21 75

WWW.LHPORTDAYS.FR
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